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Skupina DRFG, čili společnost DRFG Investment Group a.s. a s ní majetkově i jinak 

spřízněné společnosti přikládá velký význam principům environmentální, sociální 

a řídící odpovědnosti (ESG). Tento report poskytuje přehled o klíčových iniciativách 

a výsledcích, kterých bylo dosaženo v roce 2023. ESG není pouze soubor norem, které 

skupina DRFG dodržuje, ale také klíčová strategie pro její dlouhodobý a udržitelný rozvoj. 

Tento dokument pokrývá hlavní pilíře ESG: environmentální, sociální a také pilíř týkající se 

řízení společnosti, přičemž je zde poskytnut podrobný přehled o výkonech skupiny DRFG 

v roce 2023 včetně výhledu do budoucna.
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Environmentální pilíř

Cirkulární ekonomika 
a odpadové hospodářství

Cirkulární ekonomika je základním kamenem environmen-
tální strategie skupiny DRFG. V roce 2023 skupina DRFG roz-
šířila své recyklační programy a zavedla nové postupy pro 
snižování množství odpadu. V rámci kancelářských prostor 
byla též zavedena politika minimalizace používání jednorá-
zových plastů a byla zvýšena míra recyklace papíru a plastů 
na cca 75 %.

Skupina DRFG také implementovala program pro recykla-
ci nebezpečných odpadů, včetně elektronického odpadu, 
a zvýšila počet sběrných míst pro třídění odpadu na svých 
pracovištích. V  rámci tohoto programu pak skupina DRFG 
zavedla školení zaměstnanců o důležitosti cirkulární ekono-
miky a jejich roli v rámci firemních iniciativ.

Snížení uhlíkové stopy

V roce 2023 se skupina DRFG zaměřila na snížení své uhlíkové 
stopy prostřednictvím několika klíčových iniciativ či investo-
váním do obnovitelných zdrojů energie, zejména do fotovol-
taických panelů. Ty byly instalovány na několika budovách ve 
správě nebo ve vlastnictví některých ze společností skupiny 
DRFG. Tato opatření vedla ke snížení emisí CO₂ a zvýšení po-
dílu zelené energie na celkové spotřebě.

Další podstatnou oblastí byla optimalizace energetické ná-
ročnosti budov. Za tímto účelem skupina DRFG implemen-
tovala několik opatření, jako je zateplování budov, výměna 
oken za úsporné varianty nebo modernizace osvětlovacích 
systémů. Celková spotřeba energie se díky těmto změnám 
snížila oproti minulému roku cca o 15 procent.

Podpora biodiverzity

Podpora biodiverzity je neméně důležitou oblastí, na kterou 
se skupina DRFG v roce 2023 zaměřila a v rámci tohoto úsi-
lí zavedla několik projektů v okolí svých nemovitostí. Patří 
sem výsadba stromů, zakládání střešních zahrad a instala-
ce hmyzích hotelů.

Dále také skupina DRFG spolupracovala s  různými komu-
nitami a  nevládními organizacemi na projektech ochrany 
přírody, zavázala se k  udržitelné správě svých pozemků 
a  k  podpoře ekosystémů prostřednictvím iniciativ, které 
zahrnují zadržování dešťové vody, ekologické zemědělství 
a ochranu vzácných druhů rostlin a živočichů.
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Sociální pilíř

Zaměstnanecká politika a rozvoj

Skupina DRFG si uvědomuje, že její úspěch je závislý na 
jejích zaměstnancích, a  proto investuje do jejich rozvoje 
a  pracovního prostředí. V  roce 2023 bylo zavedeno něko-
lik iniciativ zaměřených na zlepšení pracovních podmínek, 
včetně rozšíření možnosti práce na dálku (home office) 
a zavedení tzv. sick days. Tyto kroky vedly ke zvýšení spoko-
jenosti zaměstnanců.

Dalším důležitým krokem bylo zavedení programu pro vzdě-
lávání a rozvoj zaměstnanců. Skupina DRFG zavedla nové 
školení zaměřené nejen na rozvoj technických dovedností, 
ale i na měkké dovednosti, jako jsou komunikace a vedení 
týmů. Dále také posílila své úsilí o podporu diverzity a rov-
nosti příležitostí v pracovním prostředí.

Spolupráce se stakeholdery

Spolupráce se stakeholdery je podstatným prvkem soci-
álního pilíře ESG. Skupina DRFG v  roce 2023 rozšířila své 
partnerské vztahy s  různými komunitami, akademickými 
institucemi a  neziskovými organizacemi. Skupina DRFG 
také podporovala vzdělávací projekty, poskytovala finanční 
podporu místním komunitám a zapojovala se do různých 
dobrovolnických aktivit.

Jedním z  významných projektů bylo partnerství s  univer-
zitami na výzkumu udržitelného rozvoje. Skupina DRFG se 
podílela na financování několika výzkumných projektů za-
měřených na obnovitelné zdroje energie a  udržitelné sta-
vebnictví.

Podpora komunit 
a společenská odpovědnost

Společenská odpovědnost je základním kamenem sociální 
strategie skupiny DRFG. Proto v roce 2023 podporovala řadu 
komunitních projektů, včetně programů na podporu vzdě-
lávání dětí z nízkopříjmových rodin, zdravotnických iniciativ 
a programů na podporu sportu a kultury.

Skupina DRFG rovněž zavedla novou politiku společenské 
odpovědnosti, která zahrnuje závazek ke spravedlivému za-
cházení se všemi zaměstnanci.
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Správa a řízení

Odpovědnost vedení 
a představenstva

Představenstvo společnosti DRFG Investment Group a.s., 
jakožto řídící společnosti skupiny DRFG, v roce 2023 výraz-
ně posílilo svůj dohled nad klíčovými rozhodnutími skupiny 
DRFG. Byla zavedena pravidelná hodnocení výkonnosti vr-
cholového managementu, což přispělo k vyšší míře odpo-
vědnosti a transparentnosti na všech úrovních řízení.

Compliance a etické standardy

Compliance, tedy dodržování právních a  etických norem, 
je pro skupinu DRFG prioritou. V roce 2023 zavedla několik 
nových opatření v oblasti compliance, včetně pravidelných 
školení zaměstnanců a auditů.

Skupina DRFG rovněž posílila transparentnost v  oblas-
ti finančního řízení. Tyto kroky zajistily, že skupina splňuje 
všechny požadavky jak na národní, tak na evropské úrov-
ni a upevnily její postavení jako odpovědné a důvěryhodné 
společnosti.

Správa a řízení společnosti

V roce 2023 skupina DRFG posílila své řídící struktury s cílem 
zajistit vyšší míru odpovědnosti, transparentnosti a etické-
ho chování. Dále též zavedla nové interní procesy a pravidla 
pro rozhodování na nejvyšší úrovni. Byl vytvořen etický ko-
dex, který stanovuje jasná pravidla pro chování všech za-
městnanců a byl představen nový systém pro hlášení nee-
tického jednání.

Skupina DRFG také zavedla systém pravidelné interní kont-
roly, která zajišťuje dodržování nařízení a zaměřila se rovněž 
na zlepšení komunikace mezi vedením společnosti a jejími 
akcionáři a ostatními klíčovými stakeholdery.



Zelená strategie
2024 – 2026

DEKARBONIZACE
Pokračujeme v implementaci opatření ke snížení 
emisí CO2 a zvýšení podílu obnovitelných zdrojů 
energie.

INOVACE
Podporujeme smart řešení a technologické inovace 
pro zlepšení environmentálního dopadu a provozní 
efektivity.

SOCIÁLNÍ ODPOVĚDNOST
Rozvíjíme další programy na podporu zaměstnan-
ců, diverzity a spolupráce s komunitou.

REDUKCE ODPADU
Skupina DRFG se ještě více zaměří na rozvoj cirkulární 
ekonomiky, kde plánuje zvýšit míru recyklace a snižo-
vání odpadu ve všech svých provozech. Mimo to také 
plánuje zavést nové technologie, které umožní efek-
tivnější správu zdrojů a minimalizaci environmentál-
ního dopadu.

V nadcházejících letech skupina DRFG plánuje pokračovat 
v  rozvoji své zelené strategie, která zahrnuje cíle v oblasti 
snižování emisí CO₂ a  zvýšení podílu obnovitelných zdrojů 
energie. Skupina plánuje investovat do výstavby nových fo-
tovoltaických elektráren a rozšířit své stávající kapacity pro 
výrobu zelené energie.




